CITTA DI CUORGNE

Citta Metropolitana di Torino

SETTORE AMMINISTRATIVO E DEI SERVIZI ALLA PERSONA

DETERMINAZIONE N° 1329 DEL 17/12/2019

Oggetto :

SELEZIONE PER L'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO INDETERMINATO MEDIANTE
MOBILITA' ESTERNA EX ARTICOLO 30 D.LGS. N. 165/2001 E SM.I. DI N. 1
"ISTRUTTORE DIRETTIVO DI VIGILANZA" - CATEGORIA D - DA ASSEGNARE AL
SETTORE POLIZIA LOCALE. APPROVAZIONE ATTL

IL RESPONSABILE DEL SETTORE AMMINISTRATIVO E DEI SERVIZI ALLA PERSONA

Visto il Decreto del Sindaco n. 3 del 19.04.2019 con il quale ¢ stato nominato il Responsabile del
Settore Amministrativo e dei Servizi alla Persona;

Atteso che ’adozione del presente provvedimento compete al sottoscritto Responsabile di Settore
ai sensi dell’art. 107 del D.Lgs. n.267/2000 e ss.mm.ii.;

Richiamate:

e la deliberazione della Giunta Comunale n. 26 del 21.01.2019, cosi come integrata con
successiva n. 126 del 03.07.2019, di approvazione della programmazione triennale del
fabbisogno del personale dipendente per gli anni 2019-2020-2021 dalla quale si evince la
copertura, per l'anno 2019, di n. 1 posto a tempo pieno indeterminato di "Istruttore direttivo di
vigilanza" — categoria D — da assegnare al Settore Polizia Locale;

e la propria precedente determinazione n. 1123 del 12.11.2019 di approvazione del bando di
mobilita esterna ex articolo 30 del Decreto Legislativo n. 165/2001 e s.m.i. per la copertura a
tempo pieno indeterminato di n. 1 posto di "Istruttore direttivo di vigilanza" — categoria D — da
assegnare al Settore Polizia Locale;

e la propria precedente determinazione n. 1317 del 13.12.2019 di ammissione dei candidati alla
selezione;

e la propria precedente determinazione n. 1318 del 13.12.2019 di nomina della commissione
giudicatrice della selezione;

Visto il verbale n. 1 del 16.12.2019 reso dalla commissione giudicatrice dal quale si evince che
nessun candidato ¢ risultato idoneo per la copertura del posto in parola;
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Richiamate:

1) la Deliberazione di C.C. n. 15 del 06/03/2019 con la quale ¢ stato approvato il Bilancio di
previsione 2019 —2021;

2) la Deliberazione di G.C. n. 57 del 11/03/2019 con la quale ¢ stato approvato il Piano Esecutivo
di Gestione (P.E.G.) per il triennio 2019-2021 unificato con il Piano della performance e il
Piano dettagliato degli obiettivi, ai sensi dell’art.169, comma 3bis, del D.Lgs. 267/2000;

3) i successivi atti di variazione adottati dai competenti organi;

Visti:

e il Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici (D.P.R. 16.04.2013 n. 62) approvato con
deliberazione della Giunta Comunale n. 194 del 23.12.2013;

e il Piano Triennale di prevenzione della corruzione triennio 2019/2021 del Comune di Cuorgne
approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 39 del 30.01.2019;

Visto il D.Lgs. 33/2013 e ss.mm.ii.;

Espresso sul presente atto, con la sottoscrizione dello stesso, parere favorevole di regolarita
tecnica, ai sensi dell’art.147 bis del D.Lgs. 267/2000 e ss.mm.ii.

DETERMINA

1) di approvare il verbale n. 1 del 16.12.2019, allegato alla presente per farne parte integrante e
sostanziale, reso dalla commissione giudicatrice della selezione per la copertura a tempo pieno
indeterminato mediante mobilita esterna ex articolo 30 del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., di n. 1
posto di “Istruttore direttivo di vigilanza” — categoria D — da assegnare al Settore Polizia
Locale;

2) di dare atto che nessun candidato ¢ risultato idoneo per la copertura del posto di “Istruttore
direttivo di vigilanza” — categoria D — da assegnare al Settore Polizia Locale;

3) di aver verificato che il presente atto non coinvolge interessi propri, ovvero di propri
parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure persone con le
quali abbia rapporti di frequentazione abituale, ovvero, di soggetti od organizzazioni con
cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
Firmato digitalmente
ARALDI CARLO
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Citta di Cuorgné

Citta Metropolitana di Torino

SETTORE AMMINISTRATIVO
E DEI SERVIZI ALLA PERSONA

SELEZIONE PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO INDETERMINATO MEDIANTE MOBILITA ESTERNA Al
SENSI DELL’ARTICOLO 30 DEL D.LGS. N. 165/2001 E S.M.I. DI N. 1 POSTO DI “ISTRUTTORE DIRETTIVO DI
VIGILANZA” — CATEGORIA D — DA ASSEGNARE AL SETTORE POLIZIA LOCALE.

VERBALE N. 1

Il giorno sedici dicembre duemiladiciannove, alle ore 13:30, nell’ex sala consiliare del Palazzo Municipale si
e riunita la Commissione giudicatrice della selezione per la copertura a tempo pieno indeterminato
mediante mobilita esterna ex articolo 30 del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. di n. 1 posto di “Istruttore direttivo
di vigilanza” — categoria D — da assegnare al Settore Polizia Locale.

Sono presenti i Signori:

Presidente: dott.ssa Linuccia Amore - Responsabile Settore Polizia Locale

Esperto: dott. Massimo Penz - Comandante Polizia Locale del Comune di Grugliasco
Esperto: dott. Gaetano Noe - Dirigente Area Eventi del Comune di Torino

Segretario:  Carlo Araldi - Responsabile Settore Amm.vo e dei Servizi alla Persona

IL PRESIDENTE
Constatata la presenza di tutti i componenti e quindi la legalita della seduta, dichiara aperti i lavori.
LA COMMISSIONE PRENDE ATTO 2,

e che il Comune di Cuorgne in esecuzione della determinazione del Responsabile Settore Amministrativo
e dei Servizi alla Persona n. 1123 del 12.11.2019 bandiva una selezione per la copertura a tempo pieno
indeterminato mediante mobilita esterna ex articolo 30 del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. di n. 1 posto di
“Istruttore direttivo di vigilanza” — categoria D — da assegnare al Settore Polizia Locale;

e che con determinazione del Responsabile Settore Amministrativo e dei Servizi alla Persona n. 1318 del
13.12.2019 veniva nominata la Commissione giudicatrice della selezione in parola nellg persone sopra
indicate; )
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e che al bando di mobilita esterna é stata data sufficiente pubblicita mediante:

e pubblicazione dello stesso all’Albo Pretorio del Comune di Cuorgné per il periodo 12.11.2019 —
12.12.2019,

e pubblicazione dello stesso sul sito web istituzionale del Comune di Cuorgneé per il periodo 12.11.2019
-12.12.2019,

e trasmissione mediante P.E.C. a tutti i Comuni della Citta Metropolitana di Torino,

e che con determinazione del Responsabile Settore Amministrativo e dei Servizi alla Persona n. 1317
del 13.12.2019 si provvedeva ad ammettere e/o escludere i candidati che avevano presentato la
domanda di ammissione alla selezione stessa;

e che i componenti della Commissione, dopo aver visionato I'elenco dei candidati ammessi, hanno reso le

dichiarazioni di non essere in condizioni di incompatibilita e I'insussistenza di rapporti di parentela o

professionali con i componenti della commissione e con i candidati ammessi;

STABILISCE
Il termine del presente procedimento al 27.12.2019;
ESAMINATE

Le materie previste dal bando di mobilita che saranno oggetto del colloquio al fine del conseguimento
dell’idoneita dei candidati e precisamente:

e codice della strada e relativo regolamento

e ordinamento della polizia locale

e nozioni di diritto e procedura penale

e contravvenzioni

e notifiche

e nozioni sugli organi e servizi del Comune

e capacita di risoluzione di problemi pratici tipici della polizia locale

o flessibilita e attitudini relazionali

e considerato che il bando prevede che a ciascun candidato vengano formulate 3 domande alle quali verra
attribuite un punteggio da 0 a 10 ciascuna cosi assegnato: da 0 a 4 punti per la conoscenza dell’argomento,
da 0 a 3 punti per la correttezza espositiva, da 0 a 3 punti per la capacita di sintesi, la cui somma
complessiva determinera il punteggio conseguito da ciascun candidato espresso in trentesimi,

STABILISCE
n. 3 serie di 3 domande ciascuna, che vengono inserite in 3 buste anonime sigillate per il sorteggio che
verra effettuato da ciascun candidato. Le stesse, dopo il colloquio, verranno allegate al presente verbale
per farne parte integrante e sostanziale.

ACCERTA

Che risultano ammessi al colloquio i seguenti candidati (in ordine alfabetico): N
e Madlena Livio // ) .
e Nicodemo Efrem / ) /
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e che risultano presenti i seguenti candidati cosi come identificati a mezzo idoneo documento di identita:
e Madlena Livio — Cdl n. AO8442716 con validita fino 05.08.2010
¢ Nicodemo Efrem — patente n. VE5467846G con validita fino al 08.01.2025

LA COMMISSIONE
Dopo aver fatto sorteggiare I'ordine del colloquio dal candidato Nicodemo Efrem con il seguente risultato:
1) Madlena Livio
2) Nicodemo Efrem

PROCEDE

Allo svolgimento dei colloqui con il seguente esito:

candidato prova puntegg!o
estratta complessivo
Madlena Livio 3 18/30
Nicodemo Efrem 1 19/30

LA COMMISSIONE

Preso atto del punteggio ottenuto nel colloquio e che per ottenere I'idoneita occorre conseguire un
punteggio minimo di 21/30, da atto che nessun candidato ha ottenuto I'idoneita per la presente selezione.

Conclusi i lavori, la Commissione giudicatrice rassegna gli atti e il verbale all’Amministrazione Comunale
per gli atti di competenza.

La seduta termina alle ore 15,55.
Letto, confermato e sottoscritto.

IL SEGRETARIO
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1) VIOLAZIONI PENALI E AMMINISTRATIVE IN MANCANZA DI TITOLI ABILITA-
TIVI IN MATERIA EDILIZIA.

2) PROCEDURA OPERATIVA NEL CASO DI VIOLAZIONE DELL’ART. 115 CDS.

3) ORGVANIZZAZIONE DI PUBBLICHE MANIFESTAZIONI E INTRATTENIMENTO
DI PUBBLICI SPETTACOLI ALLA LUCE DELLE CIRCOLARI DEL MINISTERO
DELL'INTERNO.



1) A SEGUITO DI SOPRALLUOGO IN UN CANTIERE EDILE SI RISCONTRA

2)

3)

L’ASSENZA DEL CARTELLO EDILE E DIFFORMITA’ STRUTTURALI E POSSIBILE
REGOLARIZZAZIONE : PROCEDURE E RESPONSABILITA'.

IL SINDACO QUALE ORGANO DI GOVERNO LOCALE ALLA LUCE DELLA L.

48/2017 COME SOVRAINTENDE E ATTUA LA SICUREZZA URBANA.

REATO DI DANNEGGIAMENTO ATTUATO CON PARTICOLARE RIFERIMENTO
Al SOGGETTI MINORI (CON ANNESSA PROCEDURA RIPARATIVA) E REATO DI

DANNEGGIAMENTO INFORMATICI E TELEMATICI.




1) REGOLAMENTO REGIONALE N. 4 DEL 8/6/2018 ALLA LUCE DELLA L.R.
13/2017 : DISCIPLINA DELLE STRUTTURE RJCETTIVE EXTRA- ALBERGHIERE.

2) ORDINANZE-INGIUNZIONI: NORMATIVA ED ESEMPI

3) ILLUSTRARE LA LEGGE | CRITERI CHE DISCIPLINANO LE VENDITE
OCCASIONALI SU AREE PUBBLICHE E OPERE DEL PRORPIO INGEGNO.
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